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La Direcclén de Recursos Humanos de Toronto de Colombia Ltda.
Nit. 830.080.092-0

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) NORMA C. BOCANEGRA G. identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 65.587.034, laboro en la empresa como Guarda De Seguridad
mediante contrato de trabajo a término fijo del 16 De Enero de 2009 al 14 De

Marzo de 2013.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado, a los Dieciocho (18)
dias del mes de Mazo de 2013.

JENIFER HERNANDEZ USECHE
Departamento de Gestion Humana y Bienestar

"SOMOS LOS MEJORES"
Bogots D.C.: Av. Cerrara 68 No. 1-25 - PBX: 758 2800
Sants Marta: Cra. 4 No. 31-81 - Barrio Manzanares
Cali: Cra. 878 No. 41-17 - Bosques de Ciudad 2000 PBX: 48 851 78

www.seguridadtoronto.com
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CERTIFICACION LABORAL

NOMBRES : NORMA CONSTANZA BOCANEGRA G.

CEDULA - 65.587.034

CONTRATO : CONTRATO INDIVIDUAL DE OBRA O LABOR
CONTRATADA

FECHA DE INGRESO: Enero 14 de 2014
FECHA DE RETIRO : Febrero 23 de 2015

CARGO: GUARDA DE SEGURIDAD

SALARIO BASICO+AUX TRANS: $ 688.000
PROMEDIO H.EXTRAS $ 313.000
TOTAL DEVENGADO PROMEDIO $ 1.001.000

La presente se expide en Bogotd, a solicitud del interesado, a los veintidés (22)
dias del mes de febrero del afio 2015. De conformidad con el ordinal 7 del articulo
57 de cédigo sustantivo de trabajo

Cualquier informacién adicional favor comunicarse en dias habiles de lunes a
viernes y en horario de oficina

Cordialmente;

e

VERONICA MORENO
Subgerente »

“VIGILADO Supervigilancia R.201312000104271 de 13/02/2013"

Cra 28 ANo. 49 A - 68

PBX: 212 5544 - 235 4783 FAX: 212 5546
vigpn007@hotmall.com
www.007seguridadyvigilancia.com
Bogota - Colombia - Sur América




NIT.900.385.662-%

ARSENAL DE SEGURIDAD LTDA

CERTIFICA QUE:
NOMBRES : NORMA CONTANZA BOCANEGRA G.
CEDULA : 65.587.034 SALDANA
CONTRATO : TERMINO FLJO
FECHA DE INGRESO : FEBRERO 26 DEL 2015
CARGO : GUARDA DE SEGURIDAD
FECHA DE RETIRO : ABRIL 22 DEL 2016

La presente se expide en Bogota, a solicitud del interesado a los Veintisiete (27) dias del
mes de Junio del 2016. De conformidad con el ordinal 7 del articulo 57 de cédigo

sustantivo de trabajo.

Atentamente,

Av Boyacd Cra 72 No.2 B 26 Teléfono 4204859/ 4200300 Bogotd
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Bogota 1 de septiembre de 2025 :

LA SUSCRITA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA
“CONTROL DEL RIESGO SEGURIDAD LTDA.”

CERTIFICA QUE:

El{la) senor (a) NORMA CONSTANZA BOCANEGRA GUTIERREZ, identificado(a) con C.C.
No. 65587034, laboré en nucstra empresa desde el 28/03/2022 hasta el
17/03/2024, desempenandose en el carggo de OPERADOR MEDIOS
TECNOLOGICOS.

Se expide la presente certificacion el dia 1 de septiembre de 2025

Cordialmente,

- | o o ”
e A
JULIET #MUNOZ—

“DPTO. TALENTO HUMANO

CHAGAA #652-33 SUR

£-mail Coriseltda@gmail.com




b SUDREMA

LA SUSCRITA PROFESIONAL DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE SUPREMA
LTDA

CERTIFICA

Que el zenor, BOCANEGRA GUTIERREZ NORMA COMSTAMZA identificado con cédula de
ciudadania nomero 65587034, labora en esta empresa por medio de un contrato individual
de trabajo, desempenando los siguientes cargos:

+ Vigilante, desde 2] 26 de septiembre de 2025, hasta la actualidad

La presente certificacion se expide en Riochacha a los cuatro (04) dia del mes de abril de 2026,
a solicitud de la parte interesada.

ELIANA ISAEEIEﬁi?Z VANEGAS

Jefe de talento humanao
Celular 3218487784
SUPREMA LTDA



B COLOMBEA

VIGILADO S/PERINTENOENCIA FINANCIERA

ARL |SUMra=

Medellin, 25 de September de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesges Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S_A como trabajadores de SERVICIOS DE
PREVENCION PROTECCION Y SEGURIDAD SUPREMA LTDA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigode  Tipo Cotizante Estado

identificacion cobertura cobertura  transaccion

Centro de trabajo: 0000000016 BOGOTA Clase: 4 Porcentaje Cotizacion: 435 %

CB85587034 BOCANEGRA GUTIERREZ NORMA 26/09/2025 2140'229 DEPENDIENTE POR INICIAR
CONSTANZA

null

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos
Este certficado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A

Este certificado fue generado con la informacicn registrada en Ia base de datos el 25/09/2025 18:05:01 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiiados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (*') son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 180.242.178.1, 102.230.104.9, 172.16.42.57
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SUPREMA 4
VA ENTREGA DE MATERIAL DE INTENDENCIAY "

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
FECHA: lzs“. 0Y. 2/ 1

NOMBRE: |4(06<4'? ConATINZr] SOLINCELn |CARGO:| §rn?on J¢ .s'fcuwo,;é

MATERIAL DE INTENDENCIA

DESCRIPCION | CANT TALLA l ESTADO | OBSERVACION
QVEROL
CAMISA of | L i
PANTALON of /4 A/
CORBATA of —_— —
CALZADO SENCILLO
REATA
GORRA of — o
PILACA
PARCHE ESCUDO SUPREMA
PARCHE APELLIDO
CARNET
En Supremo tomos conclantes gue of moteriol de intendencio debe tener un desgoste normol, sin embarge es impertonte aderor que el mal wio
de exe o dofo intencdonodo que se ocasione ol mismo serd | de i y/o & wes por porte de lo empresa.
SUPREMA LTDA an cumplimiento de lo legisiockin sobre Seguridod y Salud en ol Trobojo y de cauerdo o los foctores de riesgo ccupocdionales
previomente identificodos , hoce entrego de lo detocién de los el de proteccién personol o codo uno de los erpleados que lo
fequeran,

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

DESCRIPCION . CANT | TALLA I ESTADO | OBSERVACION
CALZADO DE SEGURIDAD
GAFAS DE SEGURIDAD
CHAQUETA (o)) M A
CASCO DE SEGURIDAD
CHALECO REFLECTIVO
IMPERMEABLE
POLAINAS
BOTAS PANTANERAS
P e st it e e g S e e o e e S o o et M O 0 st
e e o p i e P2 4 Pikboce, preia - o Toobain y Sagwand Savel, soperands of descho d6 Sofens. Deows 1393 de 1994 del Miswers de
Gotieme. Serconem, AIBSLO0 #1,
Caotfica hade ‘wide v owmge - 7 ke b b -~ ey

i NLEA?— ~
RECIBIO CONFORME ENTREGO
NOMBRE: 2o, ALAY  SOCIMNECLA C
CARGO:  consipmior  ofetqrise
PAZ Y SALVO

El dic , el sefior{a)

hoce entrega del material de intendencia y elementos de proteccion personal, con las siguientes
cbservaciones:

ENTREGO RECIB| CONFORME
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TOP GUARD LTDA v  TH-R-35
Fecha 12/10/2023

CERTIFICACION LABORAL PERSONAL ACTIVO Version 03

EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO DE
TOP GUARD LTDA

SE PERMITE CERTIFICAR QUE:

Que el sefior (a) HERNANDEZ COBO PAOLA TATIANA identificado con cedula
de ciudadania No 52.902.529 labora para nuestra compania, desempefando el
cargo de GUARDA DE SEGURIDAD, desde el dia 20 de marzo del 2024, con un
contrato por obra labor, su estado actual es activo especificado asi:

e Salario: $ 1.423.500

La presente se firma y se expide a solicitud del interesado con destino A QUIEN
INTERESE a los veinte (20) dias del mes de enero de 2025.

Valida por tres (3) meses a partir de la fecha de expedicion

Coordinadora Talento Humano

TOP GUARD LTDA
Nit 800084523-2

TGACT-1567
ELABORADO POR: SMBM

Cru 8 § 3439

Bogota ioso
- Protegemos lo mas valio
Tolttono tye: 601 7044340 www.top-guard.co

Col: (67) 317 1877099 316
RUERE Y
sardckoniclisdegitop-guant.co




TRTFIOR LTDA

e
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Sucursates: Cali: Uallc 4A No. 43 - 70 . Tel.: 314 638 2904 - Rionegro - Antioquia: Cra. 52 No. 66 - 48 Of. 201 « Tel.: 311467 4901
Molaar: Uapreea 25 No 54T « Tel: 3203417609 « San Andrés Isias: Barrio San Luis, Tom Hooker - Casa No. 3 - 54 141 lado de Suporaires)
Coouta: Avdi. Uran Colombia Mo, BE - 47 - Tel.: 312 3051944 -«

“Bogota D.C., 22 de marzo de 2024.

SEGURIDAD THOR LTDA. Super\/iagilancig

(©)
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE
SEGURIDAD THOR LTDA

CERTIFICA QUE

El (la) sefior(a) HERNANDEZ, COBO PAOLA TATIANA identificado(a) con numero
de documento 52902529 laboré en nuestra compaiiia desde el dia 7/4/2023 HASTA EL
3/19/2024, con un contrato por Obra labor desempeiiando el cargo de GUARDA DE
SEGURIDAD.

Cordialmente,
| SEEARN) mg#’;
TRWaNG
ANGIE PUELLO PARDO

DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

Oficina Principal: Bogota, D.C. Calle 23B Bis No. 81A-73 + PBX: 601462 8537 - 6019286 1895

Quibdé - Chocé: Carrera 23 No. 29- 02, B. Los Angeles, Sector San Miguel
sequridad.thoré@hotmail.com - comercial@sequridadthor.com . www.seguridadthor.com

S i doncn 30 gk y

NIT. 900.497.761-4 A e

Neiva: Calle 5C No, 17 - 60 Barrio Calixto + Tel.: 302 288 7751



b SUPREMA

LA SUSCRITA PROFESIONAL DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE SUPREMA
LTDA

CERTIFICA

Que el senor, HERMANDEZ COBO PAOLA TATIANA identificado con cedula de ciudadania
numero 52902529 labora en esta empresa por medio de un contrato indivadual de trabajo,
desempenando los siguientes cargos:

+ Vigilante, desde 2l 01 de julic de 2025, hasta la actualidad.

La presente certificacion se expide en Riohacha a los cuatro (04) dia del mes de abril de 2026,
a solicitud de la parte interesada.

ELIANA ISAEEI(:i;;:[?Z VANEGAS

Jefe de talento humano
Celular 3218487784
SUPREMA LTDA
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Medellin, 28 de June de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S_A como trabajadores de SERVICIOS DE
PREVENCION PROTECCION Y SEGURIDAD SUPREMA LTDA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nomero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigode  Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura cobertura  transaccion

Centro de trabajo: 0000000016 BOGOTA Clase: 4 Porcentaje Cotizacion: 435 %
C5200252¢2 HERNANDEZ COBO PAOLA TATIANA 01/07/22025 19212082 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

‘ ' }//.

Direccion de Afiliaciones y Recaudos
Este certficado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A

Este certficado fue generado con la informacion registrada en Ia base de datos el 28/06/2025 14:05:22 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son affiados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 181.51.177.221, 198.143.41.23, 172.16.42.57
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ACADESA

ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA

NIT 900 4198111
Licenc de Funconomiento No 31427 o |4 ge Moyo oo 2021
Expecida por la Scperintenaenca de Viglonco y Segunday Privada

- Certifica Que:

 HIPIA BALANTA YULIETH TATIANA

c.e.Ne. 1114735500 \

Agsistioy A probd

REENTRENAMIENTO VIGILANCIA
Con una Intensidad d¢ 3°  Horas,

Dx acucrdo af programe dr capecitocion autonzado segun resclucion 41427 & MAYO & 20u
/

Sede Principal Bogols -
Diogonal 45 B Sur No. $3¢41 /Pora verificar ovtenticidad PBX: 703 34 08 - 703 34 10 CEL 320 85462949
Agencia Medellin: Calle 55 No.42-49 CEL: 317 573 1404 wo Coli: Cro. 60 #33 8 - 51 CEL: 300 426 6217

Agencia Neiva: Calle 21 No. 7 B-04 TEL 844 1175 CEL 318 879 5146



La Repiiblica de Colombia

p on su nombre ;

Institucion Educativa del Dagua
Sede Gimnasgio del Dagua

Con Resoluron be Reconoamicnto de Estudios 02° 594 bel 16 de Jumio ve 1999,
ent Rew, de Fugion No. 1974 vel 6 ve Septicmbre de 2002, HVes. N1° 2506 de Noviembre 17
be 2010 p RWegoluciones fNo. 4719 Octubre 31 dbr 2014 p 6003 de Diciembre 3 de 201+
tmanadas ve la Seceetania de Educacion Departamental.

Confiere 4:

Yulieth Tatiana Hipia Balauta

Ideutificada cou la C.C. No. 1.114.733.5300 de Danua - Halle
€l Titulo de:

PBachiller Técnico
Egpecialidad Ambientalista

Por haber Cursado p Aprobado los estudios correspondientes al nivel
e Ehucacion fHedia Teenica, segiin los planes p programas vigentes,

[t

/
Davo en Dagua - Valle a los 04 dias del mes de Dicwembre de 2015

o requiere Registro ve La Secretaria de Educacion, seqiin Decreto 921 del & ve maro de 1904; del M.E.N.

Registrado en el Libro No. _ O golig 183
Dagua, O del fMlesde_Dicierbre b 2015 Diplona o, _ OL




b SUPREMA

LA SUSCRITA PROFESIONAL DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE SUPREMA
LTDA

CERTIFICA

Que el senor, HIPIA BALANTA YULIETH TATIANA identificado con cedula de ciudadania
numero M4735500, labora en esta empresa por medio de un contrato individual de trabajo,
desempenando los siguientes cargos:

« Vigilants, desde el 01 de julic de 2025, hasta el 14 de enero de 2026,
+ Vigilante, desde el 06 de marzo de 202¢, hasta la actualidad.

La presente certificacion se expide en Riohacha a los cuatro (04) dia del mes de abril de 2026,
a sclicitud de la parte interesada.

ELIANA ISABEI(.-/Si‘:Z:'(?Z VANEGAS

Jefe de talento humano
_elular 3218487784
SUPREMA LTDA



NWCIA FINANCIF RA
OF COLOMRIA

VIGILADO

ARL |[SUra>»

Medellin, 05 de March de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR;

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de SERVICIOS DE
PREVENCION PROTECCION Y SEGURIDAD SUPREMA LTDA.

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacién

Namero Nombre Focha Inicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante Estado
Identificacion afillacién afilaclén transaccién

Centro de trabajo:  00DDO00016 BOGOTA Clase; 4 Porcentaje Cotizackén: 4,35 %
C1114735500 HIPIA BALANTA YULIETH TATIANA 06/03/72026 62322002 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios _
certificado tiene valdez para efectos de aflliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A asl como para su desafifackn
En?omm La nformacion oopnbnida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacidn registrada en la base de dates el 05/03/2026 15:39:28
Los trabajadores marcados con aslerisco (*) son affiados Independientas.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccidn 1P; 180.248.178.1, 192.230.104.2, 172.16.42.57
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REPUBLICA DE COLONBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
FDULA DE CIUDADANIA

., 80227439

NUAE!

MACHADO

AP LINDY

CESAR ARTURO

N

FECHA DE NACIMIENTO 23-SEP-1979
BOGOTA D.C.

(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.72 O+ M
ESTATURA G.S. A SEXO
01-ABR-1988 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION .M{J.'f

REGISTRADGA MACIONAL
IVAN DUOUNE ESCOBRAN

A 1500104 42006845 M DOBOR2ZTANS- 20020122 00180020214 02 112280484
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ANOTADO FOLIO No. 104 DEL LIBRO DE REGISTRO No. 507
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S
Squadra
Seguridad

Puerto Boyacd, 07 de septiembre de 2024

SQUADRA SEGURIDAD LTDA HACE CONSTAR QUE:

El Sr (a) MACHADO CESAR ARTURO Identificado con Cedula
Ciudadania No.80227439 laboro en la Empresa con las siguientes fechas de

contrato, desempefiando el cargo de GUARDA DE SEGURIDAD.

INICIO TERMINO
07 DE JUNIO DE 2024 07 de septiembre de 2024
Durante el periodo laboral demostré ser una persona responsable y cumplidor (a)
de sus deberes.
Lo anterior se expide a solicitud del interesado, a los 07 dias del mes de septiembre de
2024,
Cordialmente,
J | l. 4 Y
MARTHA LUCIA GOMEZ
SUBGERENTE
Calle 37 No. 2 A-23 Puerto Boyaca (Bayacd) Tel: {B) 7386040-Cel: 318 261 68 75

\Wak wwmands emnadracsanridad ram Emails acictantacauvadra@email raom
'y O e e oM CrRati. asistienieagus -4 .

MR O PSS




ANSE LTDA
NIT. 830.071.567-9
Agencia Nacional de Seguridad Privada

Licencia de 7 de 29 de 2019
Mc::nl:nmmmm 20194100049467 de Mayo

Wmmymuummm
Medio Canino, Medios Tecnoldgicos

LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD PRIVADA ANSE LTDA

CERTIFICA:

Que el sefior (a), MACHADO CESAR ARTUROD, identificado(a) con cédula de

ciudadania No 80.227.439, labor6 en esta empresa como VIGILANTE, desde el dia 22

de marzo de 2023 hasta el dia 15 de marzo 2024, con contrato a término Obra o
labor.

Este documento se emite dando cumplimiento al Art. 57 numeral 7 del C.S.T.

Se expide la presente certificacion el dia viernes, 05 de abril del 2024.

Atentamente,

AGENCIA CIONAL DE SEGURIDAD PRIVADA
Nit: 830.071.567-9

n

!c” Avenida £l Dorado No. 100 - 32

: — Tels.: 744 04 40 - 744 04 41
- ANDL U v

Telefax: 744 04 42
LTIt ey ) e m Mﬂé. D.C- (okm\ua



b SUSPRREMA

LA SUSCRITA PROFESIONAL DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE SUPREMA
LTDA

CERTIFICA

Que el senor, MACHADO CESAR ARTURO identificado con cédula de ciudadania numero
BO22T439 |lasbora en esta empresa por medio de un contrato individual de trabajo,
dezempenando los siguientes cargos:

+  Vigilants, desde 2l 01 de julic de 2025, hasta la actualidad.

La presente certificacion se expide en Riohacha a los cuatro (04) dia del mes de abril de 2026,
a solicitud de la parte interesada.

ELIANA ISAEEI{:ﬁ:::[?Z VANEGAS

Jefe de talentc hurmano
Celular 3218487784
SUPREMA LTDA



OF COLOMNMIA

VIGILADO FUPERINTENOENCIA FINANCIERA

ARL |SUraA=

Medellin, 27 de June de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de SERVICIOS DE
PREVENCION PROTECCION Y SEGURIDAD SUPREMA LTDA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigode  Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura cobertura  transaccion
Centro de trabajo: 0000000016 BOGOTA Clase: 4 Porcentaje Cotizacion:  4.35 %
Ca0227422 MACHADO CESARARTURC 0110722025 81282231 DEPENDIENTE POR INICIAR
null
Atentamente,

: ,_.f'.‘.,.‘_,/.'_/'_/.--f :

Direccion de Afiliaciones y Recaudos
Este certficado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A

Este certficado fue generado con la informacion registrada en ia base de datos el 27/068/2025 17:42:02 .
Los trabajadores marcados con asterisco {*) son affiados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 180.242.173.1, 103.143.41.37, 172.16.42.57



S CODIGO: FO-TH-04

— segan o

SUPREMNMA VERSION:01
Vit ENTREGA DE MATERIAL DE INTENDENCIA Y AL OF L

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
FECHA:  |or- #/- 2025 |

| CELDE f 2P Cord DO ICARGO:' (AE VRN TR |

MATERIAL DE INTENDENCIA

DESCRIPCION |CAru| TALLA | ESTADO | OBSERVACION
OVEROL /
CAMISA /
PANTALON
CORBATA
CALZADO SENCILLO
REATA

/[
|
[ |
[ /
GORRA [ ] 7 P4
/ [
/
|
/

NOMBRE:

PLACA
PARCHE ESCUDO SUPREMA | /
PARCHE APELLIDO /
CARNET J

En Suprema semen concamet Gue ol materiol de intendendic debe sener un deigarte normal, Bin emborgo 3 Importorte oclaror que ol mol uso
de eve o doio Intenclonodo que se ocaliose ol mirmo serd counrcl de tonciones y/o descuentes per perte de la enpresa

SUPREMA LTDA e cumplimiento de lo legislodén sobre Segwided y Salud en ol Treboje y de ocwerdo o los foctores de riesgo ooupodonoles
previasmarse idectificodos , hoce entrege de lo dotocidn de los elementos de proteccidn personal & code uno de los empleadss que lo
requieron.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

DESCRIPCION | cant | TALLA | esTabo | OBSERVACION
CALZADO DE SEGURIDAD 4 - S _—
GAFAS DE SEGURIDAD Sk / 4 e
CHAQUETA gf | XL |\ uwten A O
CASCO DE SEGURIDAD / / ya
CHALECO REFLECTIVO / / / P s
IMPERMEABLE / / / S
POLAINAS / / / ol
[BOTAS PANTANERAS / { / e
NOTA U grirs naumg b o pur pave dol - ¥ -~ S g, o lwrwe menessl & BOeaton, § 9 18 SGAT e Sewn O s
3 e oo repe Srpea, G b hoyen oameionde par s, Feahan ol smplaide: pacs tn eeinmiin dol vimds © rEmon BT Per Mtd dasa, bate pers bt
PARcodorm Srivndon 0omo DO 3 10t Hrediise Puliie, e v Sutin SOCHn G Miminerie se Trabate ¢ Segardad Seiel senpetands of derechs de Celerns Deows | 205 de 1900 del Meviiesn de
Cubimma. Sertures AITOLD W0
- p".l:'e"
Cavelun habe lowie | ooy oraion o7 s Srowmet » 1ePobds bt eamemy de powemanin st sl —b’.)"
RECIBIO CONFORME ENTREGO
NOMBRE: iy, 240 30 7/ O©rr))
CARGO: o 20r AWt AW 7l
PAZ Y SALVO
El dio , el sefiora)

hoce entrega del matericl de intendencio y elementos de proteccion personal, con las siguientes
observadiones:

ENTREGO RECIBI CONFORME



seguridad CODIGO: FO-TH-04

SUPREMA. ENTREGA DE MATERIAL DE INTENDENCIA Y VERSION:01
LTDA PAGINA: 1 DE 1

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
FECHA: [ 0/-0) - poor |

NOMBRE: | ~c5ne AR 72RO x4 Acss#0> | CARGO: | V72 E7 (A TE
MATERIAL DE INTENDENCIA
DESCRIPCION I CANT TALLA [ ESTADO OBSERVACION
OVEROL o/ e A
CAMISA
PANTALON of v A
CORBATA o/ =2 A
CALZADO SENCILLO o/ vo | v
REATA o/ v A
GORRA o/ — A
PLACA
PARCHE ESCUDO SUPREMA
PARCHE APELLIDO o2 — —_—
CARNET
En Suprema somos concientes que el material de intendencic debe tener un desgaste scrmel, sis emborgo es impeortante oclorar gue el mol uso
de este o doho intencionodo que lome of mi serd | de sanciones y/o descuentos por porte de lo empresa.

SUPREMA LTDA en complimiente de lo legislecién 1obre Seguridad y Solud en el Trobicie y de acusrde a les foctores de riesgo cowpocionales
previemente idemificodos , hoce entrego de lo dotodién de los elememos de proteccién peroncl 0 codo we de los empleades que lo

requisron,

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
DESCRIPCION |cmr| TALLA | ESTADO OBSERVACION

CALZADO DE SEGURIDAD
GAFAS DE SEGURIDAD
CHAQUETA of | XL
CASCO DE SEGURIDAD
CHALECO REFLECTIVO
IMPERMEABLE
POLAINAS

BOTAS PANTANERAS
WOTA: U grove momgleiess por pame Su bl o by - o de Feagm, o Sovma gemared & 24pecTicn, § Gue e endwren denis S loe
e ‘o vt bl de b uhh——mn*“‘“mhmuﬂommnm—nwmh

wroaiodares privador came pov & Sue servideres DibBom, previe oviorinmiie del Mikewries de frobaie ¥ Segueding Sadel seqetands of devade do dulomse. Desrvwrn 1305 de 1994 o0k Msioecn de
Cebleva. Sondores. ATONO #1.

Carvrtcs hoborer Mado » - ¥ rechids e el ol perwanol
=
RECIBIO CONFORME ENTREGO
NOMBRE: (A ALIO SOCIN 45 &
CARGO: o G DN ADOE_ OPEEA7T7U S
PAZ Y SALVO
El dia , el sefior{a)

hoce entrega del material de intendencio y elementos de proteccion personal, con las siguientes
observacicnes:

CNTREGO RECIBI CONFORME
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PROSEGUR
PROSEGUR VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA LTDA

DE CONFORMIDAD CON EL ORDINAL 7 DEL ARTICULO 57 DEL CODIGO SUSTANTIVO DE
TRABAJO

CERTIFICA

Que el (la) senor(a) MARIN MURCIA ANDRES BERNARD identificado(a) con
la cédula de ciudadania numero 80747007 laboré en nuestra compafia desde el
27 DE FEBRERO DEL 2025 HASTA EL 29 DE JUNIO DEL 2025
desempenando el cargo GUARDA DE SEGURIDAD con contratc A TERMINO
FIJO, motivo de retiro RENUNCIA VOLUNTARIA.

Para constancia se expide este certificado en la ciudad de Bogota, a los 01 dias
del mes de julio de 2025.

Cordialmente,
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MYRIAM ROCIO GOMEZ
Jefe de recursos humanos

Agradecemos vaidsr canificasda de 2 pm a 05 pen, Tl (1) 330 4000 Ext (136} Cal 3206653353

Elavoeo y revso. WTGG

Carrera 16#33-29B/Teusaquillo (Bogota) Tel 330 4000 - NIT 890.400.805-7
WWW.prosegur.com.co



S
VIGIAS

DE COLOMBIA
Seguridad Prevents

Bogota DC., 12 de diciembre de 2024

Codigo: RS 20241124

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA
DE LA EMPRESA
VIGIAS DE COLOMBIA S.R.L. LTDA.
NIT. 860.050.247 - 6

HACE CONSTAR:
Que el(a) sefior(a) MARIN MURCIA ANDRES BERNARDO, identificado(a) con cédula de

ciudadania No 80747007, labord en nuestra compaiia desds el dia 30 de julio de 2024
hasta el dia 24 de noviembre de 2024, desempefando el cargo de VIGILANTE. .

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado.

Cordialmente,

Directora Dpto. Recursos Humanos.

Carrera 19 No. 166 - 34
Tel: +57(1)87301 77 -7657042

Bogota, Colombia e B
CIRUE %C &, = as) 7 <
www.vigiasdecolombia.com N W i

VIGILADO Supervigilancia R. 1857 de 07/04/2011 R 1581 de 24032011




v SUSREMA

LA SUSCRITA PROFESIONAL DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE SUPREMA
LTDA

CERTIFICA

Que el senor, MARIN MURCIA ANDRES BERNARDO identificado con cédula de ciudadania
numero BOT4T00T, labora en esta emmpresa por medio de un contrato individual de trabajo,
desempenando los siguientes cargos:

Vigilante, desde el OF de marzo de 2022, hasta el 31 de julic de 2022
Vigilante, desde el T2 de octubre de 2022, hasta el 2& de abril de 2023,
Vigilante, desde el 30 de junio de 2023, hasta el 30 de junio de 2024,
Vigilante, desde el 01 de julio de 2025, hasta la actualidad

La presente certificacion se expide en Riohacha a los cuatro [04) dia del mes de abril de 2026,
a solicitud de la parte interesada.

ELIANA ISABEI(:ﬁ::(?Z VAMNEGAS

Jefe de talentc hurmano
Celular 3215487784
SUPREMA LTDA
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SUPTATMTINOERCTA FIMARMCIDAA

VIGILADO

ARL |Sura=

Medellin, 27 de June de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE COMSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguients listado, se encuentra{n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROCS DE VIDA SURAMERICAMA 5. A como trabajadores de SERVICIOS DE
FREVENCION PROTECCION ¥ SEGURIDAD SUPREMA LTDA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Mombre Fecha inicio Fecha fin Codigode  Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura cobertura  transaccion
Centro de rabajo: 0000000016 BOGOTA Class: 4 Porcentaje Cotizacion: 435 %
Ca0747 00T MARIM MURCIA ANDRES BERMARDD 010772025 25483015 DEFEMDIENTE POR INICIAR
rull
Atentamente,

# ..._I_,.-'.;_“_'.a"

Direccion de Afiliaciones v Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajader a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.4 asi como para su desafiliacion
Importante: La informacian contenida en este certificado puede ser validada en cualguier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.4

Este certficado fue generado con ka informacion registrada en la base de datos el 27/08/2025 17:22-57 .
Los trabajadores marcados con asterisco () son afliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos {**) son coberiuras pendientes de retino.

Direccidn IP: 180.248.178.1, 108.143.41.37, 172.16.42.57



CODIGO: FO-TH-04

segurichesd
SUPREMA VERSION:01
VAZA ENTREGA DE MATERIAL DE INTENDENCIAY . 2°°0% =7

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
FECHA: o) 03- 2025 |

(proses peermntoo reqesn | cARGO: |

MATERIAL DE INTENDENCIA
DESCRIPCION CANT TALLA | ESTADO OBSERVACION

|7 & 7 EAN TE I

NOMBRE:

OVEROL of 76 X

CAMISA M/ 7 A

PANTALON S/ 32 pr

CORBATA O/ - o

CALZADO SENCILLO 0/ 39 Y

REATA m/ L »/

GORRA o/ o py)

PLACA

PARCHE ESCUDO SUPREMA

PARCHE APELLIDO oz —— S

CARNET

En Soprema semeos concientes gue ¢l material de intendencic debe temer un dewgote normel, ¥in emborgo es imporiontes adorar gue el mal we
de este o dofic intencionads gue » ocosione of mi sord | de ciones y /o descuentos por parte de lo empresa

SUPREMA LTDA en cusplimients de lo leghlcdén scbre Seguridod ¥y Solud en el Trobaije y de ocverdo o lea foctores de rieige ocupodsonales
previomente Idemificodos , hoce entrego de lo dotociin de los elememos de proteccidn penonal o coda une de los empleados gue o

requieran.
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

DESCRIPCION CANT TALLA I ESTADO OBSERVACION

CALZADO DE SEGURIDAD
GAFAS DE SEGURIDAD
CHAQUETA ()] A .
CASCO DE SEGURIDAD
CHALECO REFLECTIVO
IMPERMEABLE
POLAINAS

BOTAS PANTANERAS

NOTA B grave mosmmplmiaws por poae del yobolador #e koo arsariones. reghomeson v -~
» o vad i de b o b Noyom rhoodo par esaive, Aaosen ol snplecdor pare ke serminasbie del vieads ¢ lodin loorol par ere SIRe, Yoree pere ke

Sroiaindeems privedin e g o b savviduees gl pravie stwiiass dol Mekieks do Traleie 3 Seguided Sedol, rupetande of sesevhe de delema. Deoere 1175 do 1794 dul Mateacn e
Gebierso. Sonderas. AXTIOND #7,

e ——— o forma generd 5 BecRon, ¥ Ve M anovesTren denre 3 e

Confca Sades Wids ¢ compremgcio eowmarts L o~

ENTREGO
NOMBRE: #MRELIE LOcIA/ECLA &

CARGO: oy LIADA. O T e

PAZ Y SALVO

El dic . el sefor(c)
hace entrega del matericl de intendencia y elementos de proteccion personal, con las siguientes
observacdiones:

ENTREGO RECIBI| CONFORME
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO .022.963.309
MURCIA GOMEZ

APELLIDOS

JOSE ALBEIRO

NOMBRES

FecHa DE NacmiEnTo  06-OCT-1990

PAIME

(CUNDNN‘ARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.70 O+ M
ESTATURA GS RH SEXO

HEGISTAA INACIONAL
JuaN 0% GALINDO Vi

07-OCT-2008 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Wi l

J el
. .,-;-1}" g
AR AR K

A-1500150-00870737-M-102296330%-20161213 0052561532A 2 1514193267




REPUBLICA DE COLOMB!A
FUERZAS MILITARES

Tarjola Reservista Primera Clase

@ "o 1022 96330\
2 APELLIDOS Y NOMBRES -

~  MURCIA GOMEZ | :

| | JOSE ALBEIRO i .
[ |55 4 PRATENECE A LA e

TPLUNEA 2UNEA
N -0C 37 . 0C

17 2920 . 2040 030
FECHA DE EXP: g5 juN 2088P MIL FUSILERO .

PHOFEBUON EMPLEADOUM usoo COTE DE DESTRITD
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ANSA

ACADEMIA NACIONAL DE SEGURIDAD PRIVADA LAS AMERICAS

NIT 8300380203
Certifica Que:

El alumno(a)

JOSE ALBEIRO MURCIA GOMEZ

Identificado (a) con la Cédula de ciudadania No. 1022963309 asistic y

aprobé el curso de

REENTRENAMIENTO VIGILANCIA BASICO

Desarroliado entre ¢! 2304/2025 y ol 28/04/2025 de DOS MIL VEINTICINCO, con una intensidad ds TREINTA 30
horas, de scuerdo & lo aufarizado en el PEIS, segdn resolucion ¥ 20244100037247C8 del 24/08/2024 de acuardo
al gecrefo 15652022 por la Superintendencia de vighancia ¥ segundad privadz

Dado el 28/04/2025 de DOS MIL VEINTICINCO

NCI: 824712 Acta No. 12276 del 28/04/2025

NRO ECSP990-K504612

/_/ ;'-- @g/_ln

L
JOrL{e Enrigue Gonzdélez Sanchez José Guiliermo SalazaF Posada i
/ :
/ Diraclor Académico Diractor General

! Supe \/l“l lanc 1

J -

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO SEGUN RESOLUCION # 20244100037247CS DEL 24 DE

PSS P




P a Republica de Colombia

p en su nombre el

Instituto Andre Hlichelin

Autorizade por la Secretaria de Educacion de Wogota .,
segun Resolucion o. 3029 del 10 de Octubre de 2003

Confiere a:
FJose Albeiro Murcia Gomes
D.3. 1.022.963.309 de Bogota B.C
€Il Titulo de:
Wachiller Académico

Por haber cursado r aprobado los estudios, correspondientes al Ciclo
Lective Especial Integrade de [a Educacion Media Jcademica para Jdultos
e acuerdo al Wecreto 3011 del 19 de Wiciembre de 1997

r : \ | \ |

7 : \ / \ X f 7 X
e j 9 \’.V\" £ ;./:In.; i&dln\ﬁ&no’ﬁ £\ )
7t = V7 wiliaiinn S 7 /e
BRector v ¥e Secrethria . SECRtrac, A
;vvc" "vv,.»‘J

Dadeen Wogota B.E. 5 10 p, Diciembre pe 2016

$o reguiere registro, "segin BWecretos o 921 del & de Mapo de
1994, p 2150 bel 5 be Biciembre de 1995 Sise



b SUPREMA

LA SUSCRITA PROFESIONAL DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE SUPREMA
LTDA

CERTIFICA

Que el senor, MURCIA GOMEZ JOSE ALBEIRO identificedo con cedula de ciudadania
numero 1022963309 |zbora en esta empresa por medio de un contrato individual de trabajo,
desempenando los siguientes cargos:

+  VWigilante, desde el 01 de julic de 2025, hasta la actualidad.

La presente certificacion se expide en Richacha a los cuatro (04) dia del mes de abril de 2026,
a solicitud de la parte interesada.

ELIANA ISABEI(:ﬁ:::[?Z VANEGAS

Jefe de talents humano
Celular 3218487784
SUPREMA LTDA



SUPERTHTINOERCTA FIMAMCITRA
VIGILADO [0 €01 0MELA

ARL |SUraA=

Medellin, 30 de June de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES ¥ RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) personals) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliadals) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5 A como trabajadores de SERVICIOS DE
PREVENCION PROTECCION ¥ SEGURIDAD SUPREMA LTDA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Mombre Fecha inicio Fecha fin Codigode  Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura  cobertura  transaccion
Centro de wabajo: 00000000158 BOGOTA Clasze: 4 Porcentaje Cotizacion:  4.35 %
C1022983303 MURCIA GOMEZ  JOSE ALVERIRO 01/0772025 234189m1 DEPENDIEMTE POR IMNICIAR
roull
Atentamente,

3 ....}r’.f_.‘,:_..-".

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certficado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacsan
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cuabguier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con ka informacion registrada en la base de datos el 3W082025 12:06:47 .
Los trabajadores marcados con asbersco (*) son affiados Independientss.
Las coberuras marcadas con dos asteriscos (**) son coberfuras pendientes de retino.

Direccion IP: 161.51.177.221, 198.143.41.5, 172.16.42.57



cODIGO: FO-TH-04

SUPREMA VERSION:01
VA ENTREGA DE MATERIAL DE INTENDENCIA Y VERSIONO!

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
FECHA: Wqg—i2 —Zo 24

NOMBRE: | ﬁ(@eIZO pnll o Cord I CARGO: I &7 CANTE l

MATERIAL DE INTENDENCIA

DESCRIPCION I CANT TALLA l ESTADO I OBSERVACION
OVEROL
CAMISA o/ #1
PANTALON o/ 3Y
CALZADO SENCILLO o/ 4o
REATA
GORRA >/
PLACA
PARCHE ESCUDO SUPREMA
PARCHE APELLIDO
CARNET
En Supremc 10mol conclentes que of matericl de imendencic debe tener un desgoste normal, sin emberge es iImportante oclaror gue of mol we
de este o dofio imencionade que se + of mismo serd | de esy/od por porte de lo empresa,

SUPREMA LTDA en cumplimiento de o legisiockén sobre Seguridod y Solud en el Trabole y de ocuerdo o los focrores de riesge ocupodionales
previoments idertificadon , hoce entrego de lo dotocdn de los elementos de proteccion personcl o codo wo de los empleades gue lo
requieran,

CALZADO DE SEGURIDAD
GAFAS DE SEGURIDAD
CHAQUETA o/ P §
CASCC DE SEGURIDAD
CHALECO REFLECTIVO

IMPERMEABLE

POLAINAS

BOTAS PANTANERAS

-al.'". - party de e . ’ O g Lt Y o P prvnal & e fan, 1 e W " e b -
P mm— 2o At -l - e m—— e surte, feaden of smplioter Sare e Wrminackie Gel wde & rkiie ke e ke S — -

omm—.—chmh——wnmol“lwumu“hh Duorwes 1195 g 1794 ol Minmnrs de
Gabrarmn Lumabunas MWOLO ¥}

sl

Lot v Smbns ey . - P - .
;
RECIBIS CONFORME ENTREGO
NOMBRE:  cdme do Jribnconisg
CARGO:  syplecrsot cpevwa/ voe
PAZ Y SALVO
£l dia . , el sefor(a)

hace entrega del material de Intendencia y elementos de proteccion personal, con los sigulentes
observodones:

ENTREGO RECIBI CONFORME
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(.0"90 ewamm 0. | Nacionalidad
=
angolort zrico 02 @ gl com Glombrsne =
¢ | Profe®ion, ocupacion u oficia (*) Estado civil ANoS de sxpenancia aboral
Guarda do. \,qundad Casado 9 ahos
DOCUMENTACION '} Rosp pcsonal At 111, 2950 de 1995
Céduta de ciudadania 7' N* ‘ %2 (**) Litrota miltar N° qq t 62226 Primera cdase 3‘_(
Extranjeria Expedida en Me Destrito N” sq Segunda dase 4
2 Tarjeta profesional N ¢ Nane vehiculo? Licencia de conduccion N* Catagoria
Si ‘ No \
A e —ee———— J
Il PERFIL LABORAL ]
T Manconag be uu)mmtn estwdion, exparanca y l:b;c;m gue o caractencen a—n = vida labory - 3

-
,

HOJA DE VIDA

10-03 PARA SOLICITUD DE EMPLEO
Diligencie su Hoja de Vida en lelra cara y legibie
Fecha ~

INFORMACION GENERAL

I
, " Costod o
.Feb 1965 "Hosa - @qaaca
a¢n oomoho / Barda idad
fZ‘“ A"No 30A 36 S Ballo Horeoe— Rogota

Telédlono I No. Celular

319 - Y24424q | 314Uz q 2\MG

(s) ded

'Aoﬂtr) D:; r;%anrn ejco wmxma

| Mo aretlenzo por Ser ona  porsona  rosponsable

Lﬂa_whma__a&_ta_&w lwer un
Imbiende  kaboral  &in mingon tipo de nconzrenle

1. INFORMACION PERSONAL

Ii’ r(:Esll ando nctualmenﬁa"' (,[n qué empwsu" Emp\eado __?2 ‘ Ttm e contratn :
i Top 6Uard s l
it Si e Uaf Indepandiants | Ofa - (Qnor
o LTNJqﬂ anles en ¢ Salcits ermplec antes en (Conoce a siguen de - Nombre
BEl | osta empresa? esta emonesa? €513 empresa?
;i' 17 No } l s L Mo »_‘ - 4 Si Mo "4 Depensancia
| T
: d Tcm ; anenies e " Nombr ! CC(nu fuvo conocmies Nio de cms!umn de la vacanie? 3
’ i E | que rabajan on S ] ... 3 XX ' Anuncio »?( <. | Amigsl | { | " Redes Satidles rJ
1B o583 empresa? n == -
k i~ No x Depandancia | Por medio de agenda L J Otro _ | Cual?
| B | oectaris matsizrenona g 5( Vive Bn Casa. ; ramil? [ ] Nombre del amendador Telétono  Face: iy berpo rese on este Lgar?
| 33 | cudadostiogsino } 0 -
J 5 nicaimenin contratac?  NO L} 4P 0P, a7 rx; LAinutaga? [__.J o | | 2 ah%
i (Actalmanio fore agus g4 (¢ umbah a ndque su vaor mensyal ,;Cu‘v 0 Suean sus obligacones eondmicas mensuales ?

. T él D No “_K_ LCudl{es)? : o

| [ Vnsion $ 2 300.000 s 4 500.000

" LPOr QU ConCeptos? ¢u:am a5 5U aSPIracIon s3lensl?

Soruies - Alnnentaadn - Transporte AciOnad 0
& Practica algun dape m (Cuies)?
Camlﬂar [_ I ) o

(Cust es su rnrn:oal aficn ?

sif | w[*¥
ZAlguna vaz ha oblenido distnciones o reconocimies o8 por su Jusempeﬂu un JLL'vBc.hss acadérmux, deportvas, culturales, sociales, shitre otros?

mm‘ﬂ' © by Legis Prohibida su reproduccion. Se denuncaran penalments las falsificacones _



[ IV. INFORMACION FMIIAR g ST |

[ Normbre esposa (0) o compars Profesion cn.L.Dar‘ 6n u ofico Empresa g Ir 1
ey Sorads Tolnde Tndependiente Independienie

Cargo actual — Gémr4 (\b 30 A36 Sur MMMS‘uze\,(Lm f‘uudzd E o‘a
v (M Ep0sa —Uyes - Wiedos | U5 -2-28-5
Nombre(s) padre|s) % (‘chdo | Profesion, ocupacion y oficio = P fHM'nc;"iv ° iy

‘

falleCido RN — o —
blorn tduma Otz T D0cente Z153486 6\
Marp Orbiz j«\d@and\amg . 3138U3E0zS

V. EDUCACION Y APTITUDES

ESTUDIOS m‘m TiTuLo osTENIDO | NOMBORE DE LA INS'I"ITUC!ON CiuDaD 1

pimaa 1115 Pomice Prara JUaN TXEUL [Un(s.
"en X | vl | 1B 6 | Bachller | Juan xXImT= | Tunia.

Comercal Otro

Educacion Superior
Técnico

Tecnologico

Profesanal
Posgrados
Otros: cursos, diplomados. m‘;nu:‘hn‘.’»‘r;nu Nomben del programa | Irstituacn
seminarios,
Otros: cursos, diplomados, | !™nudsdborana | Nombre del programa . | instihacion S
seminarios,
L Cursa eslugos actualmentsa? 4 Qud o de estudios? QDuracon (aNos, semasiras, meses) AfD | samestre que curss
Si No x
Nomibre de la institucién Horarid Dwuimo Fin de samana 1
s Noclumo A distanca
OTROS CONOCIMIENTOS: lndluua ¢l grado de domino R-Regular (50 § uﬂ%) B-Buono (61 & 60%) MB-Muy Bueno (81 a 100%;’_‘ 4
Sistemas S| No 5| |1 R 8 |mM8 3 R B M8
L0ué programas maneja? | 2 { R B MB 3 R B8 ma
Mdiomas !'j.. ucha _Lectura Escrtura _Habia
Si chﬁ ' | R B MB R B M R B MB R B8 M8
LQué idoma(s) conoce? | 2. [ R 8 /M8 R B | M8 R B MB R B8 M8
5 il mu:anm«wmm(-)mmuﬁum - J
Vi. EXPERIENCIA LABORAL
FAVOR RELACION -U LA _,S ULTIMOS TRES EMPLEOS QUE USTED HA DESEMPENADO. COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL. SINECESITA DAR MAS
DETALLES UTILICE LA ULTIMA PAGINA DE NUT!A\ ADeC) UNALL S FSTOSU&TJS SERAN VERIFICADOS 1‘;; 'UHLJU SERA CC'\ DENCIAL R
( N penbire de & Uitma o actual pmpress Arb\wdad Fcondﬁnra Dirpccion Tm’qnas\
Top 6Jar Sapridad 3 m‘aafmqqq
Cargo(s) dnsem efindo(s) por ustnd Area del cargo Focha Ingreso Facha Retiro Suekio Inicial Sualdo Final

Oarda de ‘eqordad 0900 2024.30.06 25 | s Mimimg s Moo,
Funciones realizadas ’pf%'l‘aY SQrUlClO dQ SQg)Tld‘éd

Nombre de &4 [efe inmediato- -J-hOn (QMP}; : —Ca'uu TQ(Q dQ Opcra(‘ 10Nes

Logros ablenidos

Tipo da contrato: l;\dc’nm | | (Cusnto tlempo? Comrats drocto con fo emprosa ] Ot | x r“"ﬂ
Fijo Cartrato por medo ge spencis | | HO Q - la bo P

Horam da mz)-,o —ampo compiato 1/2 Tempo [ 1 “Por hm:si | Jomada Disma ?ﬁ Noctuma )& Otra jomada

M Qr 0 de VeLrU

\ '[‘Qrmunacnon de (ondeato
minervace

- —
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Nombre de i empresa Actividad Econdmica | Deeccitn Teléfona(s)
Cargo(s) desempanadols) por usted Mreadelcargs | Fochalngreso | Fecha Retro Suekio Inicial | Sueido Final
o :" :A D N " s s
Funciopes reaizadas
Nomute o8 sy jale inmedisto Cargo
Logras obdenidos
Tipo de contrato:  Indefinido . Cudnto tiempao? Contratn dfecto con lsempress | | Olro |, Cudi?
* B Contrato por modio de agancl
Fije | ]
Horano de trabaio Tiempo compieto 12Twempo | | Porhoess | | | Jomada:  Diumna Noctuma | | Otrs jomada
Motivo ded ratiro
{ -
(Nombre oa & smpeasa - Actividal Economica | Deccion | Tedmnais) )
Camgo(s) desempefiado(s) por usted Aras del cargo Fecha Ingreso Fecha Rabro Suekda inicial Sueldo Firal
(4] ~ | A N v Ia S S
Fungiones reaizadas
Nomaire da s jefa inmediato | Cargo
Logros oblanicos
Tipo de contrato:  Indetinido | L Cuanto tlempo? Cavtrato directo con La emgresa Otro | | zCudl?
3 I Contrato por madko de sgence
Fijo l
Harario da trabajo Tiempo completo 112 Tiempo Porhoras | | | Jomaga:  Dhuma | Noctuma | | Ofra jornada |
Maotivo ded ratiro
. ——

REFERENCIAS PERSONALES

VIi.

Relacione dos nombres dé personas distintas a famillares oempleadores .

Rlyenis

Allarez

¢ Rlaro Hadhnez | Ponsionsdo | 310 5563233

Ama de (asa

2N0-8E355°2

Nombre de un famifiar que podamos contactar en caso de no localizarlc a usted direciaments

+| 0% Sormids Tulondo | Fndepenchente G 1 1o 30436 s 3 14 264U030
> Wéslg_ Alerez Ama de (osa 301286838

Nota importante

o Y
Autorizo pedir mformacion de mi Hog@ de Vida sin ninguna restriccion
N e
e —
= p ™
Firma del solicitante

Certificacion

Favsor no lamar por

gracian

N ncut & preg
el resuliado de asta solicitud. Noootros ks ervisaremos

Para todos los efecios iegakes, condion que
todas lns respuastas & informaciones anolades
par mi, en la presante hofs de vida, son veraces
(C. S T A, 62 Num 1°) Régimen Latoral

ot

Colombiano & 105 (Legis)
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b SUPREMA

LA SUSCRITA PROFESIONAL DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE SUPREMA
LTDA

CERTIFICA

Que elsenor, ORTIZ RICO ANGEL CUSTODIO identificado con cedula de ciudadania numero
79182226, labora en esta empresa por medio de un contrato individual de trabajo,
desempenando los siguientes cargos

¢ Vigilante, desde el 01 de julic de 2025, hasta la actualidad.

La presente certificacion se expide en Riohacha a los cuatro [04) dia del mes de abril de 2026,
a solicitud de la parte interesada.

ELIANA ISABEL SANC VANEGAS

Jefe de talento humano
Celular 3218487784
SUPREMA LTDA



[E i SsIEsi T T

SUFERTMTINDERCTA FIMAMCIERA

VIGILADO

ARL |SUraA=

Medellin, 30 de June de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES ¥ RECAUDOS

HACE COMSTAR:

Que la{s) personals) relacionadals) en el siguiente listado, 32 encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 5.A como trabajadores de SERVICIOS DE
FREVENCION PROTECCION ¥ SEGURIDAD SUPREMA LTDA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Niamero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigode  Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura  cobertura  transaccion
Centro de rabajo:  00000000M1E BOGOTA Clase: 4 Porcentaje Cotizacion:  4.35 %
G782 ORTIZ RICO ANGEL CUSTODIO 01/07r2025 02305913 DEPEMDIENTE FOR IMICIAR
null
Atentamente,

- ....__,,.-f.;_-,:_'_-"

Direccion de Afiliaciones y Recaudos
Este certficado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGURDS DE VIDA SURAMERICANA 5_A asi como para su desafiliacian
Importante: La informacsan contenida en este certificado puede ser validada en cuabguier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 20082025 12:38:02 .
Los trabsjadores marcados con asterisco (") son afliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberfuras pendientes de retiro.

Direccion IP: 181.51.177.221, 199.143.41.5, 172.16.42.57



CODIGO: FO-TH-04

q wseuuriladg .
b SUPREMA. ENTREGA DE MATERIAL DE INTENDENCIAY ‘;f";f"l";fi
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL '

FECHA: | O -I2 — ZoAS
NOMBRE: [Au/6C(  ot772 | carco:| g p7niiz |

J »

» RIPCIO 3 ADO OBSERVACIO
OVEROL
CAMISA o/
PANTALON of
CORBATA Or
CALZADO SENCILLO
REATA
GORRA o
PLACA
PARCHE ESCUDO SUPREMA
PARCHE APELLIDO
CARNET
Er Supreme somos conclemtes que el material de Imendencio debe tener un desgaste nermal, sin emborgo e3 mportonte aclarar que ¢l mal uso
de ere 0 dofo menclonodo que s ocations of mamo seré covasl de 2 y/o de ot por porte de la empreso.
SUPREMA LTDA en cumplimik de lo legllacién sobre Segurided y Solud en el Trabole y de ocuerde e los factores de risige ocupocionales
previomente identificodos , hoce entrega de lo & ién de los el o4 de proteccién perianal @ ceda uno de lor empleades que lo

requieron,

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

DESCRIPCION TALLA ESTADO OBSERVACION

CALZADO DE SEGURIDAD
GAFAS DE SEGURIDAD
CHAQUETA o/
CASCO DE SEGURIDAD
CHALECO REFLECTIVO

IMPERMEABLE

POLAINAS

BOTAS PANTANERAS

NOTA: B grave bavmploants por porve So - - e pe B0 Penges, SOOPITEDE an ferme geeerd & SPRTICE, § Gee I St ety Be e
mn“mﬁhm—-mtw“--*wdwm~mQn-a.o*--u-du-w-n e parn

TR sder it phradien s paw b b e SR b #e Trobaie 5 Meguided Ladel reperende o de et do deferes Decsow © IV5 de 1904 wel mteie e

Cdwrarvn Sorstamns AERTAD ¢1

Cortfin Yubar lesle 1 eepeallde oy fanements § rediids e slemavte g¢ pratemiis peneeal

(et

RECIBIO CONFORME ENTREGO
NOMBRE: £ 0P E 0 2r?

CARGO: sz, YL o /o€ Oy €270

PAZ Y SALVO
€l dia . el sefior(a)

hace entrega del matericl de intendencic y elementos de proteccion personal, con los siguientes
observaciones:

ENTREGO RECIBI CONFORME





















b SUPREMA

LA SUSCRITA PROFESIONAL DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE SUPREMA
LTDA

CERTIFICA

Que el senor, PERDOMO RODRIGUEZ SINDY KATERINE identificadc con cedula de
ciudadania numero 1109844622 labora en esta empresa por medio de un contrato
individual de trabajo, desempenando los siguientes cargos:

o Vigilante, desde el 27 de marzo de 2026, hasta la actualidad.

La presente certificacion se expide en Riohacha a los cuatro {04) dia del mes de abril de 2026,
a solicitud de la parte interesada.

ELIANA ISABEL SANCH'z VANEGAS
Jefe de talento humano
Celular 3218487784
SUPREMA LTDA



1A ¥

DE COLOMDIA

VIGILADO

ARL |[SUraA>

Medellin, 26 de March de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A como trabajadores de SERVICIOS DE
PREVENCION PROTECCION Y SEGURIDAD SUPREMA LTDA.

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacién

Numero Nombre Fecha inicio Fechafin  Cédigode  Tipo Cotizante Estado

identificacion afiliacién  afiliacién  transaccién

Centro de trabajo: 0000000016 BOGOTA Clase: 4 Porcentaje Cotizackn:  4.35%

C1109844622 PERDOMO RODRIGUEZ SINDY 27/0372026 4220205N  DEPENDIENTE POR INICIAR
KATERINE

null

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certficado tiene validez para efectos de aflacion ded trabajador 8 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A asi como para su desafiliacion
Imponante: La informacion contenida en este cenificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A

Este certficado fue generado con la Informacion registrada en Ia base de datos el 26/03/2026 16:58:26 .
Loe trabajadores marcados con astensco (*) son afiiados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 190.147.181.4, 192.230.104.7, 172.16.42.57
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HOJA DE VIDA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO

Dvgencie U Moia ce 'Wia an Bira cam v Wcatio

INFORMACION GENERAL o

rA;-__m:c-:noci aspirarte Nombrels| o asoraree =X
Ruiz Trianc Frency Lisbe&
Focka 0w natimento Luge On racrmienio

34 03 1199 603040 DC

Direcadn damiclio / Bamo nad ¢ Clodad

(3R esle #4318 1B Sor Gowq 803040 OC

Telddoro No. Ceular

cod -113:25-53 3002101090
?w bed@qmaii. com Oolombiq \

mewcr cht:" w ohtfo ") Estaio civil ANUE O expenezie abocs

=4 — >
Guonda e Seff"’"d ad 14 ARCS

DOCUMENTACION [} Respussts opclonal AnL 111, dearsto 2150 g 1985
Céduia do crudadarva N do 2_3‘-‘ bzqo ™) Liteota it N Prrmecn ctase
Exrangria Expacidn an &;:P*'l Dhsarria I Soganda class
Taneta profesional N* ¢ Tere venkuln? Licencia da conducsion N Calegorin
=) No | X
4

1. PERFIL LABORAL
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. INFORMACION PERSONAL
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R My
Si ,x. o 6‘ x\'d Indepundorts mo <o ‘Omr
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La Repiiblica de Colombia

y en su nombre el

Colegio Lorenzo de Alcantuz

Autorizado por la Secretaria de Educacion de Santafé de Bogotd, D.C.,
Segiin Resolucion No. 7528 del 20 de Noviembre de 1998

Confiere a:

Francy Lisbed Ruiz Triana

Identificado (a) con T.1. 910731-03091 de Bogotd D.C.

E[ titulo de

Bachiller Académico

Por fhaber cursado y aprobado [os estudios correspondientes al Nivel de
Educacién Media Académica, (Articulo 28 ley 115 de 1994)
segtin los planes y programas vigentes

f '..‘Z,L' O J.. > \{4' R i 2 A '; 7

Anotado al Folio No.gs0_ del libro de Registro No. 3




“Protegemas lo que mgs omas v oorecios,

generando enfomos mas seguras” qi U S tD d Ia r

Seguridad Integra

RIT: 300 0% B5E-8

EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO
DE CUSTODIAR LTDA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior(a), RUIZ TRIANA FRANCY LISBED identificado (a) con cédula de
ciudadania No 1023910290, laboré en la compafiia desempefiando el cargo de
OPERADOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS, desde 05 de Enero de 2024 hasta el
11 de Noviembre de 2024.

Se expide el 11 de Noviembre de 2024 a solicitud del interesado.

VIGILADD Supervigilancia R202041000331 37 de 30-07-2020

Atentamente,
- -.--.-l-
SERGIO A;;bwhﬁ SANDOVAL PABON
GERENTE'DE ‘I{ALEHTCI HUMAND
PR (60=1) T8 TS0 Calle 73 & 20B- 39 ST wwesscustod arttda coes cmarcial@eustadiaritda. com

rrges | |Ome (=) (=) =) (=) BAX Gpwiade

i
i
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“Protegemos lo que mds amas y aprecias,

generando entornos mas seguros” ‘~ CUS tOdiar

Seguridad Integral
TR0 A0EAY) 4

EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANC
DE CUSTODIAR LTDA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior(a), RUIZ TRIANA FRANCY LISBED identificado (a) con cédula de
ciudadania No 1023910290, laboro en la compaiiia desempefando el cargo de
SUPERVISORA, desde dia 21 de diciembre 2020 hasta el dia 12 septiembre de
2023

Se expide el dia 12 septiembre de 2023 a solicitud del interesado.

Atentamente,
G_,stodiar
';' -.l:'. -'t'."
e lmsmnuumq‘ Frened iSoed P
._}' L CC 1oreeHlu2qo

JUUETH MARCELA ACERO SALAZAR
GERENTE DE TALENTO HUMANO




b SUPREMA

LA SUSCRITA PROFESIONAL DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE SUPREMA
LTDA

CERTIFICA

Que el senor, RUIZ TRIANA FRANCY LISBED identificado con cédula de ciudadania numero
102390290, labora en esta empresa por medio de wn contrate individual de trabajo,
dezermpenando los siguientes cargos:

+«  Vigilante, desde 2| O de julic de 2025, hasta la actualidad.

La presente certificacion se expide en Riohacha a los cuatro [04) dia del mes de abril de 2026,
a solicitud de la parte interesada.

ELIANA IﬂﬂEfﬁ:ﬁZ VANEGAS

Jefe de talento humano
Celular 3218487754
SUPREMA LTDA



DF COLOMMEA

VIGH.ADO SUPERINTENOENCIA FINANCIERA

ARL |SUMraA =

Medellin, 27 de June de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S_A como trabajadores de SERVICIOS DE
PREVENCION PROTECCION Y SEGURIDAD SUPREMA LTDA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigode  Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura cobertura  transaccion
Centro de rabajo: 0000000016 BOGOTA Clase: 4 Porcentaje Cotizacion:  4.35 %
C1023810280 RUIZ TRIANA FRANCY LISBED 01/07/2025 27351801 DEPENDIENTE POR INICIAR
null
Atentamente,

i 2

Direccion de Afiliaciones y Recaudos
Este certficado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificade puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A

Este certficado fue generade con |3 informacion registrada en Ia base de datos el 27/06/2025 17:46:16 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiiados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (*") son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 180.242.173.1, 108.143.41.37, 172.16.42.57
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SUPREMA. ENTREGA DE MATERIAL DE INTENDENCIA Y

CODIGO: FO-TH-04
VERSION:01
PAGINA: 1 DE 1

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

FECHA: | Q/-03- 2020 |
NOMBRE: | £2Ancy (INBETH  pRurl |cARGO:| o 7enn 7 |
MATERIAL DE INTENDENCIA
DESCRIPCION CANT | TALLA ‘ ESTADO | OBSERVACION
OVEROL [l 26 2
CAMISA ol A &
PANTALON o/ 12 </
CORBATA O/ = Py
CALZADO SENCILLO Ol 328 | A
REATA O — |
GORRA o/ — 1
PLACA
PARCHE ESCUDO SUPREMA
PARCHE APELLIDO 02 — —
CARNET

En Suprema somos conclentes que of mcteriol de imendencic debe tener un desgorte normel, sin embarge e importante aclarar que ol mol uso

de evie o dafo intencionade que se ocosione o mi

ré | de

y/o descuentos por porte de lo empresa.

SUPREMA LTDA en cumplimiento de lo legisioridn sobire Seguridad y Sclud en el Trobojo y de ccuerds a los foctares de riesgo caupadicnoles
previomente ldentificades , hoce entrego de lo dotodén de los elementos de proteccidn persoral @ codo wo de los empleados que lo

requieran,

DESCRIPCION

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

|cmr| TAUA | EstapO

OBSERVACION

CALZADO DE SEGURIDAD

GAFAS DE SEGURIDAD

CHAQUETA

or

CASCO DE SEGURIDAD

CHALECO REFLECTIVO

IMPERMEABLE

POLAINAS

BOTAS PANTANERAS

——
NOTA: U grows mopmpleinss pov pare dal bubapoder do bin Pak sidmmes, fogbo

’ e

Se rege

T e A e

mnum“hmebw-—aﬁ-ﬁﬂ*&‘udwmhman—uum“ﬁmmhp—h-

— -
Geveva. loncoms ATTIORD 91

Covifice hobar loido p comprand da wrw censmane 3 rechivks bs shementon do prstoiin passncl

Piticey, previc avieroodie el Miswess ge Trobole v Segeridod Sacid, regetmds of derechs do defansa Coown 1397 de 1794 dul Winireda de

Fre rana
RECIBIO CONFORME ENTREGO
NOMBRE: £OuALPO LoANVECEA &
CARGO: wargmriIoe QPECA77 VG
PAZ Y SALVO
El dia , el seficr(a)

hace entrega del material de Intendencic y elementos de proteccion personal, con las sigulentes

observaciones:

ENTREGO

RECIBI CONFORME
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www.formasminerva.com

HOJA DE VIDA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO

Dligance su HoiE de Vida an leira clars y legible

Empieo o cangs al gue aspira — ; o/ 0/ /0/ s
S ooy ol e Deforycbnol J

C
(

hpebu.( ) del aspwame
i 55!5_1 e o/vot euc '/O

i. INFORMACION GENERAL

| Nombre(s) del aspiran

|

1 /ﬁﬂmsov\_ S
N

(") Respuest
At

Fecha de Kacirnienio

Lugar d& Nacimiemo

21 103 (9

@ma_n’a {@c;av]

Directitn domiciio / Barrio

Telafono

F2g-c¢ Ser

Cidad

No, Celutar 604'%/
317 S586245

Caomeo alectronica

Profesion, ocupacon u oficio

Nacanalidad

man'éﬁpm

L

@ ryrsom o Lo s /fano. ;

I (*) Estado civil | Afos de expenancia abora! W
Clrnion / / re.
DOCUMENTACION {™) Respuesta opcional Art. 111, decreto 2150 de 1985

Cédula ta cudadania V N

IO/ﬂréglﬁ?oé ! (**) Lireta — 7 /dr‘?/ P&, Primers dase Z

Extrargeria r— Expedida en

Segunda clase

[ istoN' & ¢ -

Tarjets profesional N”

.

[ ' il. PERFIL LABORAL |

Categoria

& Tena vahiculo? / Licencia de conduccion N
Si | | No |

-

C€r prss A

\

r ™)
Mancione beevnmanty sstistios apanencia y hatdklades gue o caractecicen en su vida labsaral
75/ Q€/5<4~',ﬁcr;¢ > 44’)1_1734 (on .c(/(/g/—CAAL

= /e;o-_;gf e Deon RS

»é€ S .

r‘;gs:—::—!rzzlla nNoo aciusimenta?
sf] nol |

.
| =% INFORMAClON PERSONAL
~

LEn que empresa?

Emploada ‘_] {
Incapendente :] L

Tipo de contrato

:: '('acqoa:ﬁeser = + Solcitt emplec antes an | Fecha (Conoce a alguen de  Nombre
asta empresa? esia empresa? esta empmsa"
S [ No X S [ No ‘_K | l = I No | Dependencia
nd - | ) . =S e
(Tiene pananies Nambrs (‘L‘.o-'rt v :mr):nmlcﬂlc de |a existoncyf de |a vacante?
que trabejan en S | | Amuncio Amigo Redas Soclales

esls empresa?

Jhceplara Katajer en uni cuds!

f_‘

ans aigur

NGreso adiioral ¢
Na |

No } ? 1 Dependancia

Por medio de agencia [

| Ctra [— cLual?

1‘ ] Vive an casa (Famiar? Nombre de arendador

\,l

stio dighrmo wl moaiments contratado No [VNJ Propia? | '—’ h“’?-“d":Z/ _’;’,a/‘

Describaio & quu-— Su vakor mensual

:Por quc concei

Teistono (Haca cnto dempo reside #n esia gar?
-
8 sesvss fane
CLanmo suman us oDISA0ONSS SCONOMICIE MeNsuans?

s &00. 000

e

LCUano 4 su asgiraodn salaral?

Lol v wow sy el e, apas mrvis poeeis

Fa g T S TSP
w

Lronetly

principal aficion 7

ZéL

&
r JAIgune vez hi oblenido GSUNCICaas O reconocime: |‘~:

No D 1 Cuskes)? /7/449

i(

| @5 su

écry/no‘ 77

AL i Sacron |

i Practica algun depa
Si | )’1 y /{ o

Cudl( es)

Wl ]
[]

, or su desempeno an actividades deg unvvn' cuturales, sociales, entre obros?

minervag’

& by Legis. Prohibida su reproduccian. Seé denunc

1aran panalmente las alsfcacones
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Nombm de la empres Actividad Econémica | Dimccitn Poerfo ‘a@,’(d Talédonols) M

] ,5_qguu.éa s.m,, j &//3}#24 23 Fiy 396y

Carguls) vesampefadods) por usted | Area ded carga Focha Ingraso ha Retiro ‘r Susido inlcist Suelda Final
Ceovele ofe 5¢,,,,,/a/ 06 1Pt |9 02 10 (307 5'050.000- 5 5050000

Funcicnes realzad
d:g_a/ c/_%Z&L/ .

Nombre e su jefe ummaxy / Cargo
7 Ses Lngel Lireon - S b rec ooy cﬂvgaand
Logros abMnéd [~
— — s
Tipo de contrato Indsfinido | L Cuanto tempo? Cimtr.m direcio con li emgmese C_:c_ e
Flo Commito por media de agenca :]

dicas Mmiey

P e

Moraro de ratiap Tiempo comptats. | 1” oo Fochoras | | Jomnada: Diuma Z Noctuma m Oswjomada | |

Motive dal rotvp

\ Celuriracion a/ &n/géa Coin ¢/[ont/va/ /

Sy P
A

y
Nombye 06 @ empresa Actvded Econdenica Dmccrbn Telédanols)
7e, > , Oy 54 £24 A= 137 7523297
Cargo(s) desempetada(s) par usted Araa del cargo Facha Ingraso Fecha Retiro Suelgo Iniclat Sueldo Final
| Cvevela o Jé]aw// J % |04 llﬂ_l._ . 5
FUNCONS roszacas
m@w/ L%Lyo cotad
ya S
Nombtre de s jefe inmediatg ] 2»” y
ﬁ-en .C; et LT - 2. 29 IO ¥ - —
Logros obtenidos
Tipo de contrato Indefinido Lo Smmpo? Cantrato directo con la empress Ovo D JCua?
Fio Commto por medio de agenca
Horaro de wrabag Tiempo compheso | vatempo [ | Porhoras Jornada: Diuena [ g4 Nocwma [ #7] O jomada T
wMohw w u/m =—
\ S ——— )

[d Retacione dos nombma de personas distintas a famillares © empleadores
Nombre | Ocupacion Direccion Tabéfono
y 53
xﬁ;p:o//gneo/ 4‘007/ N /—{775'¢39/6
Nomﬁn | Qcupacion Direccidin Telétono
& / /
| " ety Gavey cgeavel (Bveensv Coyrito IIIET1631

Nombm de un famillar que podamos contactar en caso da na localizano a usted d-mrunmanlo

Nombra | Coupacién Direccion Teléfono

1. o N sos| (N HBh-4 5| 320 023657 |

Nombea CUacion 2 & | Dirsceion Taléfono
)(n crom o 1

=T a///zéwa L‘?’Qavz/uﬁ StnFancro. Tanzone (G Gsa f0. 32O 39¢ LosF)

' ( ’ i 3
] Autorizo pedir informacion de mi Hoja de Vida sin ninguna restriccion. [ {
L ol b b
f N
” Certificacion

Nota importante Para todos los efectos legales, cartifico que

Favor 1o Famar por iglono i acudi 3 preguntar por lodas fas respuestas e informaciones anotadas

ol lesultada de esta soiicnud. Nosobos fa avisaremos, por me, en la presente hofa de vida, son veraces

A (CST Ad 62 Num, 1°) Régimen Laboral : -

{ Coiombiano § 1057 (Legis) ce (‘{of- ‘.’(. w\ S




DA REPUBUCA DE COLOMBIA

1UIP 1.105.681.906

SAAVEDRA CUETO

JARINZON

cEEly Sexy
1.80 M

3 01m1991 A+
, GAMARRA(CESAR)

08 JUN: 2009, ESPINAL

-

ﬁ 09 AGO 2034

052158120

J

&
Fignguniz

ICCOLO52158120029046<<<<<<<<<<
9103018M3408098C0L1105681906<2
SAAVEDRA<CUETO<<JARINZON<<<<<L




WREPUBUCADECOLOmuﬂx,
FUERZAS MILITARES

Tarjota Reservista Primera Clase |

nomero 1105681906

e

—— e e

APELLIDOS Y NOMBRES v
! SRAVEDRA CUETO ¢
* JARINZON |
. PERTENECE ALARESERVADE: "
# ‘-Llr&zo\ 2 LINEA a* LINEA "
1 Ao 31-0IC 31-DIC i
| 2021 adgs, ). 2991w NN ; 1
FECHA DE EXP: 26 MAR 20FSP. MILFUSILERO <Rk LK "‘ |
PRQFESION BACHILLERUM BAS13 N DEDIET 12 /l *

A
. a

EJERCITO NACIONAL

TARJETQIQQ UCTA

Militar obligatorio prestado en esta Um
'

BOGOTA, 06/03/2011
LUGAR Y FECHA

Praavarad hw m CamCrnnnar
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- CORPORIENTE

CORPORACION DEEDUCACION TECNICA DEL ORIENTE

Astortanriic (el Al Vst ado moa Kermauricirmra ds b alodies,
Medinuts b leminris N 00383 dri 39 de Novienbre & 2005,
cmanads | trevée de la D Lo Sevvetards de Faurackia

7 Cultwre INpartassrate del Cener

ﬂm Y gaawafm Guets

1.105.681.806 Chicoral-Tollma

El Titulo de:

@u&tﬂ"ﬂ @c@émico

haber carsads y aprolads los evtedios correspondicntes al Nivel
L&“w*hﬁ-ymw

A, 3 e LU

Anstade en contrel Inierne del plastel, Libra No. 16 Folle No. 700 Ase 3010
Diplona No. 30
Dedo en Aguachira Cenar 8 los 11 dine del mes de Diclembre del aio 2010
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Seguridad

Puerto Boyaca, 22 de julio de 2025

SQUADRA SEGURIDAD LTDA HACE CONSTAR QUE:

El Sr (a) SAAVEDRA CUETO JARINZON Identificado con
Cedula Ciudadania No. 1105681906 laboro en la Empresa con las
siguientes fechasde contrato, desempefiando el cargo de GUARDA DE
SEGURIDAD.

INICIO TERMINO
10 DE ENERO DE 2024 07 DE SEPTIEMBRE DE 2024

Durante el periodo laboral demostré ser una persona responsable y cumplidor (a)
de sus deberes.

Lo anterior se expide a solicitud del interesado, a los 22 dias del mes de julio de
2025.

Cordialmente,

VICTOR MANUEL CHAUX ARBOLEDA
REPRESENTANTE LEGAL

Calle 32 No. 2 A-23 Puerto Boyaca (Boyacd) Tel: (8) 7386040-Cel: 318 261 69 75
Web: www.sguadraseguridad.com Email: asistentesquadra@gmail.com



VALLEY FRUIT S.A.S

INSUMOS ALIMENTICIOS

NIT 900.488.616-6

CLL 14 # 10-35
La Unidén Valle del Cauca

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Cerlificamos que el Sr. Jarinzon Saavedra Cueto, idenlificado con cédula de
ciudadania ndmero 1.105.681.906 del Espinal Tolima, laboro para esta empresa
desempefiando el cargo de OPERARIO, desde 16 de junio, hasta &l 16 de diciembre
de 2023, tiempo durante el cual fue un colaborador responsable, cumplidor de sus
obligaciones y comprometido con la organizacion.

Para constancia de lo anterior se firma a los veintisiele (27) dias del mes de
diciembre del dos mil veintitrés (2023).

Cordialmente,

Elber Gustavo Posso Gutiérrez
Representante Lagal

Valley Fruit S.A.S

E-mail gustavo. posso@valleyfruit.com.co
Cel +57 3167735161




b SUSPREMA

LA SUSCRITA PROFESIONAL DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE SUPREMA
LTDA

CERTIFICA

Que el sefor, SAAVEDRA CUETO JARINZON identificado con cedula de ciudadania numero
MNo5681906, lalkara =n esta empresa por medio de un contrato individual de trabajo,
desempenando |os siguientes cargos:

# Vigilants, desde 2l 01 de julic de 2025, hasta lz actualidad.

La presente certificacion se expide en Riohacha a los cuatro (04) dia del mes de abril de 2026,
a solicitud de la parte interesada.

ELIANA ISABEI(:i:E:[?Z VANEGAS

Jefe de talento hurmano
Celular 3218487784
SUPREMA LTDA
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SUPERATHTINDERCTA FIMAMCIERA

VIGILADO

ARL |SUra=

Medellin, 27 de June de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) personal(s) relacionadais) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiiadais) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de SERVICIOS DE
FREVENCION PROTECCION ¥ SEGURIDAD SUPREMA LTDA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Humero Mombre Fecha inicie Fecha fin Codigode  Tipo Cofizante Estado
identificacion cobertura  cobertura  transaccion
Centro de rabajo; 0000000015 BOGOTA Clase: 4 Porcentaje Cotizacion: 435 %
C1105881806 SAAVEDRA CUETO JARINZOM 01/07r2025 42128h14 DEFPENDIENTE POR INICLAR
rull
Atentamente,

:.- a ’_5.1"';_‘.:-"

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certficado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICAMA 5.4 asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cusbquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certficado fue generado con ka informacion registrada en la base de datos el 277062025 17:48:37 .
Los trabajadores marcados con asterisco {*) son affiados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberfuras pendientes de retino,

Direccion [P 190.248.178.1, 198.143.41.37. 172.16.42 57



cODIGO: FO-TH-04

SUSREMA VERSION:01
VA ENTREGA DE MATERIAL DE INTENDENCIA Y VERSION ™!

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
FECHA: | 74 -] Z-ZoZx
NOMBRE: I Z/}(Z//y/\/ SAACre QA7 ] CARGO:l VP LD D o I

o WP
_—

» »
. DO ) »
OVEROL
CAMISA / 21
PANTALON o/ 39
CORBATA o/
CALZADO SENCILLO o/ &
REATA
GORRA Oor
PLACA y
PARCHE ESCUDO SUPREMA
PARCHE APELLIDO
CARNET

En Supremo somos concientes que ol moseriol de Imendencic debe tener un desgoite normel, tin embarge e importante odoror que el mol vio
de eite o dofic Imencianade gue se ccasione ol mismo serd cowmal de sanciones y,/o descventon por porte de lo empreia,

SUPREMA LTDA en cumpimiento de lo legidoddn sobre Segurided y Selud en el Traboje y de acuerdo o los focteres de riesgo coupacionoles
previomente iderrificades , hoca entrego de lo dotackén de los elementos de profeccién persanal o code umo de los emplecdes que lo
requieron,

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

DESCRIPCION I CANT I TALLA ESTADO OBSERVACION

CALZADO DE SEGURIDAD
GAFAS DE SEGURIDAD

CHAQUETA
CASCO DE SEGURIDAD
CHALECO REFLECTIVO

IMPERMEABLE

POLAINAS

[BOTAS PANTANERAS

NOTA 1) grane P pare owl o o e de asges, odipredos e leme gescl 8 SeaTaa, 5 Gue M oumsves deve S e
e o 1ol deln mnh”mnm'ﬂ.‘.wmhwuﬂnﬂwm”mmmmh

PR St e ComD Bar @ M servigeres prbBant reres Svietpades gl Minkiete de Trobaie v Segeraiod Tevel (mpetande ol dusadtr 4o defnees  Dowatn | 205 su | 104 el Maivieris de
Cobrurna Sevsmas MTWO 9

Conlve hoder Wide ¢ . 7 e e p Ll

é uscm% co%om: ENTREGO

NOMBRE: (AR 0 G/ € o<?
CARGD: g iterrsot L oca72uy

PAZ Y SALVO

El dia , el sefior(a)

hace entrega del moterial de intendencia y elementos de proteccion personal, con las siguientes
observaciones:

ENTREGO RECIBI CONFORME
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PARA SOLICITUD DE EMPLEO
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1;:; Wmm up-unfe— N Nombre(s) del aspirante i
Santha _ Flqueroa MYnom Ao
Fecha de nacemiento Lugar de ngorpiento .
23-052003 |10 plao fula

caleaq bis N=6375y 6/mea ok | Perola

i T 2136 436U 92
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‘:; Céaula b ciudadania: [ N ) 00 7 38 | :'.6 {**) Lreta mistar N° Prmera case [ |
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: i ::sm:::m €52 empresa? ” de esta Empresa?
3 P s No Oegencencia
o || sC ~E] [ sC =X |, |, | O w[]
O | 8L [TTom parertes Nombre LCOMD Nva CONDCIMIRND 06 18 ExSIencia 08 s vacanin?
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3 3 No $
§§ i €Por Que conceptos? ¢Cudnto o5 su aspracion salanal?
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)
;! 4] | <Cudl es su pencpal afioan? ¢Practca algin deporte?  «Cualies)?
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~__IV. INFORMACION FAMILIAR

[ Nombre esposalo) o compateraia) Profasion, coupetion v ofcio i _‘l_f;-}nurs’wa- trana 3
Cargo actual Dreccan Telatora = Cutad ST
N° de personas cependen Parentesco (nnn;;\ - e

acontatoamiern @ ove H!IO 6 ARDD
Nombre(s) padre(s) Profesion, ccupacitn u ofica Tolddornis)

lo1s dech sarchet oHOOy  \GrioH 311 2835024
Nombre(s) hermana(s) Profesidn. ocupaciin u ofco Tatdlonois)

Addana looa  Soadet | oFeks  vanod 2MS6334%)

[ \_.(.AiErD_l_JCACIO!SA Y APTITUI»)"ES

[ estuoios ot | o= | miTuLO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION cupap |

. - ~
- 2035 | Primario 1€ Nueda Seio dekt candetirid )R -caocd
Al - -~ -
o] | s | | 2| 6 [pexiller fradamicolinshiloto Adwaviao tsdienoy] nra-cucd
Comerciad Otro
Ecucacidn Superior 1
Tecrwzo ||
Tezaslogies
Prafesional
Postgrados
Otros: cursos, diplomados, roam del progy Institucdn
Otros: seminarios
Otros: cursos, diplomados, Imensdad horans | Nomidre cel
Otros: seminarios i Insttucion
¢Curss estudios actuaimente? Qu tipo de estudios? Duracitn (#os, semestres, meses} | ARO / SeMBsre qua cursa
s [ w[X]
Nombre de la msttucdin
Duma Fin oe sermana
Nochumno = A datanca —
OTROS CONOCIMIENTOS: Indque &l grado de dominio R-Re, (50 a £0%) B-Bueno (61 a 80%) MB-Muy Bueno (81 4 100%,)
ma@m[j'excd R B R 15 e
cProg -mals) que manes? | 2 R|B|me|a R|B|ws
Idiomas
Lectura Escritura Hana
s[K] %] |1 £sPanc Rl glus) [A[XTw) (&
¢Ou4 idomals) conoce? | 2. R| B |mM R| B |m R|B|w
. Nota: en caso de ser contratado(s) favee prepara toda ta documentacon J
£ c INAR LOS ULTIMOS TRES EMPLED DO PON EL ULTIMO O ACTUAL SI NECESITA DAR NAS
DETALLES UTILICE LA ULTIMNA PAGINA DE NOT ADICIONALES lhl(l‘é DATOS ‘:ikl-biiv__ CADOS su MAE“;JEL"A"“h..,“:‘”LM\
Nombre de [a ulima 0 aclual empress Actividad Ec D o Teladono(s)
Cargols) cesempenadols) por usted Area del Cargo [Fecha de ingreso | Focha de rebro Sweido incial | Scedo e
RN P (Y "N T . $ =
Funciones realeacas
Nombre de su jefe Cargo v
Logros oblendos R
Tipo de contrato:  Indefinido £Cunto hempo? Cowmodrsctoconmenpress [ | Owo [ | eCual?
Fro Conras gor medo de aganca
rpr—————r Tiempo completo [~ | 172Tempo [] FPornoras [~ | [ Jomada  Dwema [ | Moctuina[ 1) Ovajoiasa ||
Motro cel retvo

minerva%



("Nombre e la empresa Actividnd Econdmees | Diberion Tedlonols) n

Cargols) cesempenadol(s) por usted Kinadol Cangn [Facha da ingresn | Fecha do ratira. Susldo ncal | Sueido fnal

o bk bobok s s

Func:ones reaizacas e T

Nombre de su jefe nmediato o Cargo o

Logros obdervdos S

Tipo de comrato:  Ingehnido - «Cuanta iempo? Cortra drecty con 13 empresa oo || cCudr ™ e—

Fijo Contrato por medo de agenca fua|

Harano de trabajo Tiempocompleto | | 12 Tiempo [ ] Porhoras [ | | Jomasa:  Dwma | | Moctuma[ | Gtraperada |
(Motivo del retiro J
[ Nombre de la empresa Aclividad Econémica | Dreccion T;e‘vt/s; N
" Cavoois) desempanacals) por usted Area del Cargo |Fecha de ingreso | Fecha de retro Suslcc el | Susida fra

o b b b b |8 s

Funciones reaizadas

Nomire de su jefe nmedato Cargo

Logros oblervdos

Tpo de comrato:  indefinido [_| éCuinto tempo? Comandncnonbempress | | Owo [ | cCual?

Fijo Convann per medo deagenca [ |
Horano de trabajo: Tiempo completo [ | 12Tiempo [~ | Porhoras | | | Jomaca:  Diuma [ | Neeturnal | Otrajorraca [ |
Motvo del retiro )

Rsaamedaommudomdmahnlauomms

| Tonokan Ade jgg\“() ™M Kennc\q 2312363495
. dxm« QM) Teielono
Nomhndeunlamlu!n, contactar en caso de no locakzado a usted drectamente

Nombre Teetona
1. mmq HQJMQ A\nmr ey\mabcxno N fak ‘?i\‘\qQW
2.
L Autorizo peds informacén de mi Hoja de Vida sin ninguna restriccsn Q
= Firma del Solicitante )

Nota importante Certificacion

¥ avor 06 Ikamar por Wwkdono ni acude 3 preguntar por | Para todos los efectos legales, certifico que
o sy Be outa sobolud Nosolios le svsarernos, | todas las repuesias @ Informaciones
FACs anotadas par mi, én la presents hog de vla,

son veraces {C, 8, T, At 52 Num 1°) Régman
Laboral Colombianc 1057 (Legis) H}W
. S




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

vwero 1.002,938.176
SANCHEZ FIGUEROA

APELLIDOS
MYRIAM ANDREA

NOMBRES

Mvian AndreQ sSanchea.

FIRMA

FECHA DE NACMiENTO  23-MAY-2003

INZA
(CAUCA)
LUGAR DE NACIMIENTO
= 1.56 O+ F
T -3 ESTATURA GS. RH SE
s 10-SEP-2021 INZA o
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION o
A UEHLCHD HEGISTRADORA NATIONAL

ALEXAADEN VEGA NOCHA

F-1103100-01267476-F- 10029301 76- 20211120 007650772041 HS02H79876
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INSTITUTO BOLIVARIANO ESDISENOS

REPUDLICA DE COLbMBlA

Institucidn aprobada con resolucién No 0569 del 9 de diciembre de 2005, modificada por la
resolucién No 0420-112 del 22 de febrero de 2022, Resolucién 2750 del 3 de diciembre de 2002 y
Resolucién No 0420.366 del 6 de julio del 2022 Cédigo DANE Na 376109800075 otorgada por la
secretaria de educacién distrital del municipio de Buenaventura - Valle del Cauca, por el cual se
otorga reconocimiento oficial para prestar el servicio pdblico educativo formal de aduitos.

Confiere el siguiente Diploma a :

.ﬂ(m]M(w) Cen flimere 1002938176 o Ynya

Por haber cursada satlsfactorlamente sue octudios tedricos pricticos con todos sus requisitos legales
2 y académicos en los ciclos 11 -1V -V -VI
medio vocacional adultas, se le otorga el titulo de:

En fe de 1o expuesto se fitma y se rubrica con sello(s) de la Institucidn a los 1G dias del mes do Diclembre del 2024

€ } do Q. No
unmﬂu scaneads, rlommeﬁldmmmnumnwmlun‘s*way.u‘hom
e 53 Zes hacer desde s computador con |a certeza de que el miamo fue

ebstante, sl usted desea Imprimir este d o, o g
mimmdchlnwcnnuﬂduymhmuomuadahqucmudbwammrmmu.pma
verificar 2 través de nuestra Enea de atencidn al cliente (3128157879). Las firmas mecinl cas que se muestran 3 continuacide, esfa

representacién eréfics de I3 firma de I direcclén general y la direcclén ejecutiva qulen avala mduum_em:.

JA@«-‘DW:( :
Edgar Alonso Navarro Estrada

Akemis Argliello Medina D
Directora Académica Director Ejecutivo

II | I Registro de Gr

tro ado No 833407




b SUDIEMA

LA SUSCRITA PROFESIONAL DEL AREA DE TALENTO HUMANO DE SUPREMA
LTDA

CERTIFICA

Que el senor(a), SANCHEZ FIGUEROA MIRIAM ANDREA identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 1002938176, lzbora en esta empresza por medio de un contrato individual
de trabajo, desempenando los siguientes cargos:

« Vigilante, desde el 19 de febrero de 2028, hasta la actualidad.

La presente certificacion se expide en Riohacha a los cuatro [04) dia del mes de abril de 2026,
a solicitud de la parte interesada.

ELIANA ISABEI(:/SfI:Z‘:?Z VANEGAS

Jefe de talento humano
Celular 3218487784
SUPREMA LTDA



DE COLOMBIA

V!G!LADO NUPSKIMT VDI NCEA FINARC B RA

ARL | SUMraA=

Medellin, 18 de February de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de SERVICIOS DE
PREVENCION PROTECCION Y SEGURIDAD SUPREMA LTDA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Facha Iniclo Fachafin Codigode  Tipo Cotizants Estado
Identificacion afillacion  aflllacion transaccion

Centro de trabajo: 0000000016 BOGOTA Clase: 2 Porcentaje Cotizacion: 4.35%
C1002333176 SANCHEZ FIGUEROA MIRIAM ANDREZA 1990272026 nZ292092 DEPENDIENTE PORINICIAR

null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afliiacion del irabajador 3 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A 3s! como para su desaflilacion
Importante: L3 Informacion contenida en este cenificado puade ser valdada en cualguler momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este cartificado fue generado con |3 Informacion registrada en 1a base de datos el 180272026 15:34:49 .
Las coberturas marcadas con dos 3stenscos (™ )mm&p&ldm&m

Direccion 1P: 190.249.173.1, 192.230.104.2, 172.16.42.57






